Kryteria uczestnictwa w projekcie ,,Zawodowy staz bez granic”

Kryteria, jakie przyjmiemy w celu wybrania uczestnikow praktyki to: bardzo dobre i
dobre oceny z przedmiotow zawodowych potwierdzajace realne zainteresowanie uczniow
przysztym zawodem, aktywnos¢ spoleczna ucznia na terenie szkoty, podstawowa znajomos$¢
jezyka angielskiego lub oraz trudna sytuacja materialna rodziny ucznia. Kryterium wyboru
uczestnikOw to najwyzsza uzyskana ilo§¢ punktoéw z rekrutacji (15 oso6b z najwyzsza
punktacja).

[lo$¢ punktow przyznawanych za poszczeg6lne kryteria:
1. Oceny z przedmiotow zawodowych:

Dla uczniow technika zywienia i ustug gastronomicznych za przedmioty: technologia
gastronomiczna, obsluga konsumenta, zasady Zywienia i pracownia gastronomiczna

Ocena 6 - 6 punktow, 5 - 5 punktéw, 4 - 4 punkty, 3- 3 punkty, 2- 2 punkty, maksymalna
ilos¢ punktow =24

2. Aktywnos¢ spoleczna ucznia - udzial w konkursach, olimpiadach, akcjach wolontariatu;
za kazdg aktywno$¢ po 5 pkt, maks. 20 pkt.

3. Test z jezyka angielskiego - maks. 40 pkt, min. 20 pkt. (odbedzie si¢ w pierwszym
tygodniu pazdziernika)

4. Ocena z zachowania - wzorowe 6 pkt, bdb 5 pkt, db 4 pkt, poprawne 3 pkt,
nieodpowiednie 2 pkt, naganne 0 pkt.

5. Trudna sytuacja materialna rodziny ucznia - dochdd na jednego cztonka w rodzinie
ponizej 504 zt. - do 10 pkt.

Laczna maks. ilos¢ pkt to 100

W przypadku jednakowe;j ilosci punktéw odbedzie si¢ drugi etap rekrutacji. Dalszym
etapem bedzie wigc indywidualna rozmowa, podczas ktorej uczniowie bedg musieli
zaprezentowac¢ swoja motywacje do wyjazdu, che¢ rozwoju zawodowego 1 osobistego.
Komisja rekrutacyjna bedzie si¢ sktadata z: dyrektora szkoty, nauczyciela jezyka obcego,
nauczyciela przedmiotéw zawodowych 1 pedagoga. Zostanie utworzona lista 0s6b
rezerwowych na wypadek rezygnacji uczniow.



